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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2016/2017

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PB000590/2016

DATA DE REGISTRO NO MTE: 15/12/2016

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR084493/2016
NUMERO DO PROCESSO: 46224.005714/2016-56
DATA DO PROTOCOLO: 14/12/2016

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DA PARAIBA, CNPJ n. 09.283.342/0001-30, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). SERGIO LUIS GOMES DA SILVA;

E

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI - ME, CNPJ n. 03.208.714/0001-88, neste ato
representado(a) por seu Administrador, Sr(a). FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL ;

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI - ME, CNPJ n. 03.208.714/0003-40, neste ato
representado(a) por seu Administrador, Sr(a). FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL ;

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI --ME, CNPJ n. 03.208.714/0007-73, neste ato
representado(a) por seu Administrador, Sr(a). FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL ;

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI - ME, CNPJ n. 03.208.714/0004-20, neste ato
representado(a) por seu Administrador, Sr(a). FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL ;

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI - ME, CNPJ n. 03.208.714/0005-01, neste ato
representado(a) por seu Administrador, Sr(a). FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL ;

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI - ME, CNPJ n. 03.208.714/0006-92, neste ato
representado(a) por seu Administrador, Sr(a). FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL ;

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI - ME, CNPJ n. 03.208.714/0008-54, neste ato
representado(a) por seu Administrador, Sr(a). FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de dezembro de
2016 a 01° de dezembro de 2017 e a data-base da categoria em 01° de dezembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Farmacéuticos, com abrangéncia territorial em Agua Branca/PB, Aguiar/PB, Alagoa
Grande/PB, Alagoa Nova/PB, Alagoinha/PB, Alcantil/PB, Algodao de Jandaira/PB, Alhandra/PB,
Amparo/PB, Aparecida/PB, Aracagi/PB, Arara/PB, Araruna/PB, Areia de Baraunas/PB, Areia/PB,
Areial/PB, Aroeiras/PB, Assuncao/PB, Baia da Traicao/PB, Bananeiras/PB, Barauna/PB, Barra de
Santa Rosa/PB, Barra de Santana/PB, Barra de Sao Miguel/PB, Bayeux/PB, Belém do Brejo do
Cruz/PB, Belém/PB, Bernardino Batista/PB, Boa Ventura/PB, Boa Vista/PB, Bom Jesus/PB, Bom
Sucesso/PB, Bonito de Santa Fé/PB, Boqueirdao/PB, Borborema/PB, Brejo do Cruz/PB, Brejo dos
Santos/PB, Caapora/PB, Cabaceiras/PB, Cabedelo/PB, Cachoeira dos indios/PB, Cacimba de
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Areia/PB, Cacimba de Dentro/PB, Cacimbas/PB, Caicara/PB, Cajazeiras/PB, Cajazeirinhas/PB, Caldas
Brandao/PB, Camalau/PB, Campina Grande/PB, Capim/PB, Caraubas/PB, Carrapateira/PB,
Casserengue/PB, Catingueira/PB, Catolé do Rocha/PB, Caturité/PB, Concei¢cao/PB, Condado/PB,
Conde/PB, Congo/PB, Coremas/PB, Coxixola/PB, Cruz do Espirito Santo/PB, Cubati/PB, Cuité de
Mamanguape/PB, Cuité/PB, Cuitegi/PB, Curral de Cima/PB, Curral Velho/PB, Damiao/PB,
Desterro/PB, Diamante/PB, Dona Inés/PB, Duas Estradas/PB, Emas/PB, Esperan¢a/PB, Fagundes/PB,
Frei Martinho/PB, Gado Bravo/PB, Guarabira/PB, Gurinhém/PB, Gurjao/PB, lbiara/PB, lgaracy/PB,
Imaculada/PB, Inga/PB, Itabaiana/PB, Itaporanga/PB, Itapororoca/PB, Itatuba/PB, Jacarau/PB,
Jeric6/PB, Joao Pessoal/PB, Juarez Tavora/PB, Juazeirinho/PB, Junco do Serid6/PB, Juripiranga/PB,
Juru/PB, Lagoa de Dentro/PB, Lagoa Seca/PB, Lagoa/PB, Lastro/PB, Livramento/PB, Logradouro/PB,
Lucena/PB, Mae D'agua/PB, Malta/PB, Mamanguape/PB, Manaira/PB, Marcacao/PB, Mari/PB,
Marizopolis/PB, Massaranduba/PB, Mataraca/PB, Matinhas/PB, Mato Grosso/PB, Maturéia/PB,
Mogeiro/PB, Montadas/PB, Monte Horebe/PB, Monteiro/PB, Mulungu/PB, Natuba/PB, Nazarezinho/PB,
Nova Floresta/PB, Nova Olinda/PB, Nova Palmeira/PB, Olho D'agua/PB, Olivedos/PB, Ouro Velho/PB,
Parari/PB, Passagem/PB, Patos/PB, Paulista/PB, Pedra Branca/PB, Pedra Lavrada/PB, Pedras de
Fogo/PB, Pedro Régis/PB, Pianc6/PB, Picui/PB, Pilar/PB, Piloes/PB, Piloezinhos/PB, Pirpirituba/PB,
Pitimbu/PB, Pocinhos/PB, Poco Dantas/PB, Pogo de José de Moura/PB, Pombal/PB, Prata/PB,
Princesa Isabel/PB, Puxinanad/PB, Queimadas/PB, Quixaba/PB, Remigio/PB, Riachdo do
Bacamarte/PB, Riachdo do Poco/PB, Riachdo/PB, Riacho de Santo Anténio/PB, Riacho dos
Cavalos/PB, Rio Tinto/PB, Salgadinho/PB, Salgado de Sao Félix/PB, Santa Cecilia/PB, Santa Cruz/PB,
Santa Helena/PB, Santa Inés/PB, Santa Luzia/PB, Santa Rita/PB, Santa Teresinha/PB, Santana de
Mangueira/PB, Santana dos Garrotes/PB, Santarém/PB, Santo André/PB, Sao Bentinho/PB, Sao
Bento/PB, Sao Domingos do Cariri/PB, Sao Domingos/PB, Sao Francisco/PB, Sao Joao do Cariri/PB,
Sao Joao do Rio do Peixe/PB, Sao Joao do Tigre/PB, Sdao José da Lagoa Tapada/PB, Sao José de
Caiana/PB, Sao José de Espinharas/PB, Sao José de Piranhas/PB, Sao José de Princesa/PB, Sao
José do Bonfim/PB, Sao José do Brejo do Cruz/PB, Sao José do Sabugi/PB, Siao José dos
Cordeiros/PB, Sao José dos Ramos/PB, Sao Mamede/PB, Sao Miguel de Taipu/PB, Sao Sebastidao de
Lagoa de Roca/PB, Sdo Sebastiao do Umbuzeiro/PB, Sao Vicente do Serid6/PB, Sapé/PB, Serra
Branca/PB, Serra da Raiz/PB, Serra Grande/PB, Serra Redonda/PB, Serraria/PB, Sertdozinho/PB,
Sobrado/PB, Solanea/PB, Soledade/PB, Sosségo/PB, Sousa/PB, Sumé/PB, Tacima/PB, Taperoa/PB,
Tavares/PB, Teixeira/PB, Tenério/PB, Triunfo/PB, Uiraina/PB, Umbuzeiro/PB, Varzea/PB,
Vieirépolis/PB, Vista Serrana/PB e Zabelé/PB.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
OUTRAS DISPOSIGCOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TERCEIRA - DO FARMACEUTICO PLANTONISTA

Fica instituida a figura do farmacéutico plantonista, para a adequacéo legal das farmacias signatarias,
visando a atendimento da legislagdo quanto a assisténcia farmacéutica integral, nos finais de semanas e
feriados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os farmacéuticos plantonistas poderdo ser contratados exclusivamente para
realizacao de plantdes, devendo constar em suas respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social a
funcao de “Farmacéutico plantonista”.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os plantées serao realizados aos domingos e feriados civis e religiosos. Cada
plantdo tera duragéo de até 12 horas, cujos horarios de inicio e término serdo estabelecidos pelas
empregadoras, dentro do horéario de funcionamento dos respectivos estabelecimentos, respeitadas a
jornada de 40 horas semanais.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em cada plantdo os empregados usufruirdo de 1 (uma) hora de intervalo
intrajornada.

PARAGRAFO QUARTO. O pagamento de salarios correspondera ao nimero de horas trabalhadas, cujo
valor da hora correspondera a importancia de R$: 25,00 (vinte e cinco reais), os quais deveréo ser pagos
até o quinto dia util do més subsequente ao trabalhado.
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PARAGRAFO QUINTO: Ficam as empresas obrigadas a conceder a esta categoria de empregados a
importancia de R$ 10,00 (dez reais) a titulo de auxilio alimentagdo, pago por cada plantdo trabalhado, de no
minimo oito horas, mediante assinatura de recibo, cujos pagamentos nao se revestem de natureza salarial,
nao havendo qualquer repercussao nas demais verbas trabalhistas,

PARAGRAFO SEXTO: Em caso de auséncia justificada do plantonista, este podera ser substituido pelo
farmacéutico mensalista, desde que em comum acordo, sendo devido a este a hora normal do plantdo do
farmacéutico.

PARAGRAFO SETIMO: Os plantonistas poder&o firmar mais de um contrato de trabalho com empresa
diversa da que trabalha, ainda que integrantes de um mesmo grupo econdémico ou empresas filiais de uma
mesma matriz, devendo haver a completa separagéo entre a prestagao de seus servigos, cabendo aos
plantonistas optarem por sua jornada de trabalho semanal em empresas distintas, sem qualquer
ingeréncia/responsabilidade de uma contratante pela outra.

SERGIO LUIS GOMES DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DA PARAIBA

FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL
ADMINISTRADOR
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FLAVIO FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL EIRELI - ME

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

ANEXO Il - LISTA DE PRESENCA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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