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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 201612018

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PB000422/2016

DATA DE REGISTRO NO MT! 1910972016
NUMERO DA SOLICITAGAO:  MR062132/2016
NUMERO DO PROCESS 46224.004490/2016.65

DATA DO PROTOCOLO: 1610972016

Confira a autenticidade

DROGARIA L R LTDA - ME, CNPJ n. 06.369.621/0001-23, neste ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). RENATO RODRIGUES FIGUEIREDO ;

E

SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DA PARAIBA, CNPJ n. 09.283.34210001-30, neste ato . Sria). DASILVA;
celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausuias seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de setembro de 2016 a 01° de setembro de 2018 e a data-base da categoria em 01° de selembro,

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

 presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplcavel no ambito das) empresals) acordante(s), abrangerd a(s) categoria(s) Farmacéuticos, com abrangéncia terrorial em Agua BrancalPB, AguiarlPB, Alagoa Grande/PB, Alagoa NovalPB, AlagoinhalPB, AlcantilPB, Algodo de JandairalPB, AlhandralPB, Amparo/PB, AparecialPB, AracagilPB, AraralPB, ArarunalPB, Areia de Baraiinas/PB,
ArealPS, AwaPE, Aou¥aalPB, AasuneiolPD, Baa ds Tri2o/PS, Bananesau/PB, BrainaieB, Gars da Santa RosalPD, Sardo Santanal, Barsdo S30 MiguelPS, BayuuPe, Sela do Balo o CruxlPB, Balry, Bemardino BatalP3, Sos VenurPS, Gos Vst Bom esus/PE, Bom SuceesolPB, Bl o Sants FAPD, BoquarolPE, BorboremalP, Bejo 4o

ruzIPB, Brejo dos Santos/PB, Caay :/PB, CabodelolPt s Indios/PB, Cac Cacimba do Dentro/PB, /PB, CaicaralPB, rasiPB, Cajazoirinhas/PB, Caldas Brandao/PB, Camalai/PB, Campina GrandelP, Capim/PB, Caraibas/PB, CarrapateiralPB, CasserenguelPB, CatingueiralPB, Catols do RochalPB, Caturité/PB,
GoncalgholP, CondadelPB, CondelPs, CongolPB, Coramas/PB, CoxiarPB, Gros o Espm Sanio/PB, CubatIPE, Culé do MamangunelPB, CuPB. CukegPD, Cuialde CimalPB, Curral VoMo, Dami3alPS, DeserolPB. Diamants/PB, Dons INaIPB, Duas ExtradaslPb, Emesli, EsparaneamD. FagundesIPa, Fro WarinholPB. Gad Bravolpb, CusrasialPB, Gurinhé/P.
Gurjdo/PB, IbiaralPB, Igaracy/PB, , Ing4lPB, ItabaianalPB, IS, JacarailPe, JarcalPB, Joko PesscalPS, Juues TévoraPB, JuszelfhoPB. lunco do Serdes, SurirangalPB, JurulPB, Lagoa de DenrolPB, Lagos SecaPB, LagoalPB, Lasto/PB, LivamentolPB, LogradouralPB, Lucenalps, Mae D4guabB, Nalwpb,
Mamanguape/PB, ManairalPB, Marcaco/PB, MariPB, MarizépolisiPB, Massaranduha/PB WataracalPB, Matinhasii o GrossolPB, Matr¥alPB, WogeaPS, Wontadas/PB; Wonte HorsbarPB, MonteiPB, WukngulPe, RetusarPS, NezwesinharPE. Nova FlorstaiP Nova OIndalPB, Nova FakmelraiPB, O D4Gua/PS. Olkedos/PB, Guro WihofPS, PariPB. Passagenipe,
Patos/PB, PaulistalPB, Pedra BrancalPB, Pedra LavradalPB, Pedras de FogolPB, s, PancoIPB, PlulPB. Pt P1oasIPB, Plociios P, o tubaIB, PAMBUIPD, Pochos/PB, Pege DantasIP3, Fogo de Jost de MouraPS, PombaUPS, Frata/PB. Prncosn naoebPB, PUXinandiD, Quelmidas B, GunandlPB, Rem gioP5, Rachio do Bacamarte 76, Rsenit 49
PocolPB RiachbelPB, Racho do Santo AnonioPE, Rach dos Cavelos/od, Ko TlP6, SugadnelPD, Sulgade de Sho Fk/PB, Sants CocllaB, Sana Crusip, S Helona/bb, amts IGSIPD, S LuzilPs, Santa RiaB, Santa TeroshalPB, Santana de Manguela/sB, Santana dos Gartotes/PB, Sanarém/PB, Santo AGrIPB, Sia BeniishalPB, 540 Bn(oIbB, Sdo

IPB, S0 Domingos/PB, Sao FranciscolPB, Sao Jodo do CaririPB, Sao Jodo do Rio do Poixe/PB, Sio Jodo do TigrelPB, Sao José da Lagoa Tapada/PB, Sao José de CaianalPB, Sio José do Espinharas/PB, Sao José do Piranhas/PB, Sao José do PrincesalPB, Sio José do Bonfim/PB, S3o José do Brejo do Cruz/PB, 530 José do SabugilPB, Sao José dos

Cordokos/PB, S Jood dos Rames/PB, S MamadelPB, S Migueld TapuP, Sbo Sebastdo o Lagoa de RocaloB, 5o Sabasto do UmbuzarolPs, 340 Viconte do SeidolPB, Sapé/PB, Serta BrancalPs, Sart da RailPB, Sora GrandelPB, Sorra RodondalPB, Serraria/bB, Sertiozinholb, SobradolPB, SolinealPB, SoledadelPB, SosségolPS, SousalPB, SumélP, TacimalPe,
‘TaperoalPB, Tavares/PB, TeixeiralPB, TonriolPB, TriunfolPB, UirainalPB, , VarzoalPB, B o Zabelé/P!

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - RETROATNOS

05 valores retroativos & assinatura deste Acordo Coletivo dever ser pagos em 02 (duas) parcelas consecutivas, com a primeira paga até 30 (trnta) dias da data da homologago.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA QUARTA - CARGAS HORARIAS, SALARIOS E PLANTAO

A empresa adotaré o regime de plantéo aos domingos e feriados, observadas a seguinte remunerago e jomada didria

1. A remuneragao de RS 36 00/hora e plantdo diumo de no méximo § (cinco) horas:

Paragrafo primeiro 15 minutos o interior da empresa.

Paragrafo segundo — a contratagao de farmacutico p as di da Categoria e da CLT e devers ser consignado na CTPS, para todos os efeitos legais:

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

A empresa descontara dos profissionais farmacéuticos, de uma s6 vez, quando 6o reajustados, a
recebimento dos boletos.

2 5% (cinco por cento), a tituo de Contribuigao Assistencial, do empregado, mediante recolhimento. por boletos da CAIXA ECONOMICA FEDERAL , emitidos pelo SIFEP, & enviado a empresa através de email ou outro meio, no prazo de 30 (tinta) da data do.

Paragrafo primeiro - muta de 10% (dez por juros de 1% a.m (um por o valor devido  litulo de contribuigao assistencial, atualizados monetariamente por indice oficial, caso 3o sefa recalhida no prazo de § (cinco) dias apds o pagamento do saldrio reajustado 20 empregado;
Paragrafo segundo — Nesse procedimento ser sempre respeitado o direito de 0posicao, que poderd exercé-lo no prazo de dez dias posteriores & nolificago do respectivo empregador.

Paragrafo terceiro - O pagamento da contribuigao assistencial nao desobriga a empresa do recohimento do imposto sindicallegal para o SIFEP.

DISPOSIGOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXTA - MULTA

lidades legais, fica nstituida multa a vinte por cento do piso base pelo descumprimento de cada cldusula do presente Acordo Coletivo de Trabalho,

OUTRAS DISPOSIGOES
CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

s cléusias previstas nesse acordo ndo prejudicarao o pagamento de vantagens, diritos e garantias do empregado contratado, decorrentes da constituigao federal, da lef ou 4 integrados no conirato individual do trabalho;

s normas previstas nas Convengoes Coletivas de Trabalho da Categoria serd apiicada aos empregados, naquio que no confitar com as disposigdes do presente ACORDO, em relagdo as matérias aqui reguimentadas, que a superara em fodas e quaisquer normas equivalentes nela previstas.

RENATO RODRIGUES FIGUEIREDO
DIRETOR

DROGARIAL R LTDA - ME

HARIAD RIBEIRO MORAIS DA SILVA

‘SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DA PARAIBA

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE REUNIAO
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ATA DE REUNIAO DO SINDICATO DOS FARMACEUTICOS/PB — SIFEP, REALIZADA
NO DIA 09/09/2016, AS 11h00min. NA SEDE DO SIFEP, LOCALIZADA NA RUA
RODRIGUES DE AQUINO, N2 555 — JAGUARIBE, NESTA CAPITAL.

Aos nove dias do més de setembro do ano de dois mil e dezesseis, realizou-se
Reunido entre o Sindicato dos Farmacéuticos/PB —SIFEP , o proprietario da
empresa DROGARIA LR LTDA juntamente com a farmacéutica da mesma, as
1Th0Omin.A presidente em exercicio do SIFEP a farmacéutica Hariad Ribeiro
Morais da Silva deu inicio a reunifo ressaltando a importancia da mesma a fim
de regularizar os trabalhos aos domingos na referida empresa, o representante da
empresa fez a explanagdo das propostas e ap6és alguns questionamentos e
posicionamentos do SIFEP e da farmacéutica presente , ficou decidido os
seguintes pontos : Jornada de plantdo serd de 5 horas; O acordo serd valido por
dois anos sendo a clausula econdmica revisada com um ano e ambas as partes se
comprometem a antes do termino a vigéncia ja iniciardo as negociagdes do
proximo acordo; ficou o valor acordado de R$ 35,00 para cada hora de plantdo
com um intervalo para descanso de quinze minutos e assim foram encerrados os
trabalhos desta assembléia sendo esta ata por mim lavrada e assinada, Hariad Ribeiro
Morais da Silva Presidente em exercicio do SIFEP e pelos demais presentes.
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ticidade deste documento poderd ser confirmada na pagina do Ministério 6o Trabalho e Emprego na Intemet, no endereco hitp/ww e gov.br
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